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LEI N° 926/2022

ALTERA DESCRICAO E CARGA HORARIA
DA ESPECIALIDADE DO CARGO DE
PEDAGOGO/SUPERVISOR ESCOLAR NO
PLANO DE CARREIRA E VENCIMENTOS DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
BREJETUBA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJETUBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, SR. LEVI
MARQUES DE SOUZA, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°- O Artigo 19 do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal,

constante na Lei 495 de margo de 2011, passa a vigorar acrescido da seguinte redagao:

“Art. 19 - A carga horaria basica para os ocupantes de cargo de magistério & de 25
(vinte e cinco) horas semanais de trabalho e de 40 horas Semanais para o cargo
de Pedagogo/Supervisor Escolar que exercerem sua funcdo interna na
Secretaria Municipal de Educag¢ao.”

Art. 2°. O anexo |l da Lei n°. 495/2011, passara a vigorar com a redagao dada no anexo |
da Presente Lei.

Art. 3° O vencimento do cargo de Pedagogo/Supervisor Escolar, que ja estao lotados na
Secretaria Municipal de Educagéo, devera ser alterado, conforme a nova carga horaria de
40 horas, tendo como referéncia o valor da hora de trabalho estabelecida para a carga
horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

Art. 4° - O reenquadramento dos servidores do cargo transformado em questao devera ser
efetuado imediatamente, apos a publicagdo da presente lei.

Art. 5°- As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta das dotagdes

orgamentarias proprias consignadas no orgamento municipal, a conta do @ndo‘de
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Manutengao do Ensino Fundamental e de Valorizagao do Magistério e de recursos proprios,

ficando o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes necessarios ao orgamento

vigente.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente lei, no que couber.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Brejetuba - ES, 11 de abril de 2022.

QUES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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DEARTAGNAMDE SOUZA CABRAL

CHEFE DE GABINETE
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ANEXO |

ANEXO Il DA LEI N° 495/2011

ART.8°
DESCRIGCAO DE CARGOS
CARGO: P “P”
Funcao: Pedagogo - Administrador Escolar/Inspetor Escolar/Orientador

Educacional/Supervisor Escolar
Ambito de atuagdo: Educacgdo infantil, ensino fundamental e médio e nas
secretarias municipais de educacao.

Descrigdo Sumaria das Atribuigdes:

e Coordenar a elaboragao coletiva e acompanhar a efetivagdo do projeto
politico-pedagogico e do plano de agdo da escola;

e Coordenar a construcdo coletiva e a efetivacdo da proposta curricular da
escola, a partir das politicas educacionais da SEMED e das Diretrizes
Curriculares Nacionais do CNE;

e Promover e coordenar reunides pedagogicas e grupos de estudo para
reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagégico e para
a elaboragao de propostas de intervengao na realidade da escola;

e Participar e intervir, junto a diregéo, da organizagéo do trabalho pedagégico
escolar no sentido de realizar a fungéo social e a especificidade da
educagéo escolar,

e Participar da elaboracdo do projeto de formacao continuada de todos os
profissionais da escola, tendo como finalidade a realizagdo e o
aprimoramento do trabalho pedagégico escolar;

e Analisar os projetos de natureza pedagogica a serem implantados na escola;

e Coordenar a organizacao do espacgo-tempo escolar a partir do projeto
politico-pedagégico e da proposta curricular da escola, intervindo na

elaboragao do calendario letivo, na formagado de turmas, na definicao e

Av. Angelo Uliana - s/n° - Bairro Bellarmino Ulyana - CEP 29630-000 - Brejetuba - ES
Tel.: (27) 3733-1200 - CNPJ: 01.612.674/0001-00



' @}fy&'fw/@ %n@;&a/ de @7’6&%@ - @g

distribuigdo do horario semanal das aulas e disciplinas, do “recreio”, da hora-

atividade e de outras atividades que interfiram diretamente na realizagcao do
trabalho pedagdgico;

e Coordenar, junto a dire¢éo, o processo de distribuicdo de aulas e disciplinas
a partir de critérios legais, pedagoégico-didaticos e da proposta pedagégica
da escola;

e Responsabilizar-se pelo trabalho pedagégico-didatico desenvolvido na
escola pelo coletivo dos profissionais que nela atuam;

e Implantar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do trabalho
pedagobgico escolar pela comunidade interna e externa;

e Apresentar propostas, alternativas, sugestdes e/ou criticas que promovam o
desenvolvimento e o aprimoramento do trabalho pedagégico escolar,
conforme o projeto politico-pedagégico, a proposta curricular e o plano de
acao da escola e as politicas educacionais da SEMED;

e Coordenar a elaboragao de critérios para aquisicao, empréstimo e selegao
de materiais, equipamentos e/ou livros de uso didatico-pedagégico, a partir
da proposta curricular e do projeto politico-pedagdgico da escola;

e Participar da organizagao pedagdgica da biblioteca da escola, assim como
do processo de aquisi¢cao de livros e periédicos;

e Orientar o processo de elaboragéo dos planejamentos de ensino junto ao
coletivo de professores da escola;

e Subsidiar o aprimoramento teérico-metodoldgico do coletivo de professores
da escola, promovendo estudos sistematicos, trocas de experiéncia, debates
e oficinas pedagdgicas;

e Elaborar o projeto de formacdo continuada do coletivo de professores e
promover agdes para sua efetivacéo;

e Organizar a hora-atividade do coletivo de professores da escola, de maneira
a garantir que esse espago-tempo seja de reflexdo-agdo sobre o processo
pedagégico desenvolvido em sala de aula;

e Atuar, junto ao coletivo de professores, na elaboracdo de projetos de

recuperacao de estudos a partir das necessidades de aprendizagem
identificadas em sala de aula, de modo a garantir as condigdes basicas para
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que o processo de socializagdo do conhecimento cientifico e de construgao

do saber realmente se efetive;

Organizar a realizagédo dos conselhos de classe, de forma a garantir um
processo coletivo de reflexdo-acdo sobre o trabalho pedagdgico
desenvolvido pela escola e em sala de aula, além de coordenar a
elaboragao de propostas de intervengéo decorrentes desse processo;
Informar ao coletivo da comunidade escolar os dados do aproveitamento
escolar, de forma a promover o processo de reflexdo-a¢ao sobre os mesmos
para garantir a aprendizagem de todos os alunos;

Coordenar o processo coletivo de elaboragdo e aprimoramento do
Regimento Escolar da escola, garantindo a participagdo democratica de toda
a comunidade escolar;

Orientar a comunidade escolar a interferir na construgdo de um processo
pedagégico numa perspectiva transformadora;

Desenvolver projetos que promovam a interagdo escola-comunidade, de
forma a ampliar os espagos de participagao, de democratizagao das
relacbes, de acesso ao saber e de melhoria das condi¢gées de vida da
populagao;

Participar do Conselho Escolar subsidiando teérica e metodologicamente as
discussbes e reflexbes acerca da organizagéo e efetivagdo do trabalho
pedagodgico escolar;
propiciar o desenvolvimento da representatividade dos alunos e sua
participagao nos diversos momentos e 6rgaos colegiados da escola;

Promover a construcao de estratégias pedagdgicas de superagao de todas
as formas de discriminacédo, preconceito e exclus@o social e de ampliagdo
do compromisso ético-politico com todos as categorias e classes sociais;
Observar os preceitos constitucionais, a legislagao educacional em vigor e o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, como fundamentos da pratica
educativa.

Fica acrescido ao cargo de Pedagogo/Supervisor Escolar as seguintes

funcoes:
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e Supervisionar e executar, sob orientagiao, atividades inerentes ao

acompanhamento de conselhos da Secretaria Municipal de Educacgao.

e Supervisionar e executar, sob orientagao, atividades relacionadas aos
programas do MEC e FNDE

e Supervisionar e executar, sob orientagao, atividades de prestacao de
contas dos programas educacionais.

e Supervisionar e executar atividades gerais relacionadas aos programas
das unidades escolares, unidades executoras e orientagoes

relacionadas a gestao escolar.
Requisitos minimos:

e Formacgdo profissional em educagédo para administragdo ou planejamento ou
inspecao ou supervisao ou orientagao educacional para a educagao basica,
feita em curso superior de graduagdo em Pedagogia ou em nivel de pos-
graduagao.

e Registro na entidade profissional competente, quando exigido por legislagao

federal.
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