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LEI N° 819/2019 -

__DISPOE- SOBRE. A CONTRATACAO POR

TEMPO, DETERMINADO. PARA ATENDER A

: NECESSIDADE“ TEMPORARIA DE

RN "~_EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS

“TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA

- CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. .

O PREF EITO MUNICIPAL DE BREJETUBA; ESTADO DO ESPIRITO SANTO 5.
SR. JOAO DO CARMO DIAS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI

L. .o . . "

T e e s mm T / '

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
-.publico, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente, nas

condiges e prazos previstos nesta Lei.

t

e © Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse

publico:
I- afa_stamehto do titular das atividades inerentes ao ¢argo, nos casos de:
e e f. a) hcengas amparadas emLei; = .. U
f ‘ b) afastamento para exercicio de fungfo gratlﬁcada ou cargo
comlss1onado S e
c) afastamento autorizado para 1ntegrar comissdo espe01a1 ou grupo de
trabalho; .. =- ’

d) afastamento para frequentar cursos;
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II - vacéncia por aposentadoria, exoneragéo, falecimento, remogio até o

preenchimento da vaga por pessoal concursado;

Art. 3° Para exercicio em carater temporario serd indicado, por ordem de

prioridade: . R

I- candldato aprovado em concurso pubhco por ordem de clasmﬁcag:ao

i :
0 .

observado o Cargo e Fungao espemﬁca o SR

W

Paragrafo Umco. ressalvado o disposto no inciso I deste artlgo ‘a
contratagao em carater temporario dar-se-4 mediante processo seletivo que«cons;dere

formagao e experlenc1a profissional.

Art. 4°A contratagao temporarla far—se—a na forma presente lel

" - ot

observadas as seguintes condlg:oes

T i i s /

I-o0 prazo determinado méximo para o contrato de trabalho de exercicio

temporar1o é de 12 meses;

T - s

[ AV A

IT - o processo de contratagiio deverd conter o motivo, a finalidade, o

fundamento Iegal eo prazo de vigéncia, sob pena de responsabilidade do serv1dor que lhe

tenha dado causa

dll-a d1spensa do contratado dar-se-4, automatlcamente quando explrado
-0 prazo a0 cessar seu motlvo oou por justa causa a critério da autorldade competente com - --

fundamentag:ao em processo admlmstratwo A : Y S

IV - o contratado ficard sujeito as pro1b1<;oes ¢ aos deveres a que estdo

sujeitos.os Servidores Municipais; ' ' e

Paragrafo unico. E admitida a prorrogacfio dos contratos por igual -

periodo uma tnica vez e a critério da Admistrag#o.
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Art. 5° - E proibida a contratagio de serv1dor da Administragdo dlreta e

BREJETUBA

X \18 ¢a dazembro do 1983 /"7
N

indireta da Unifo, Estado e Municipios, exceto quando as acumulagdes forem perrn1t1das

constitucionalmente.

Art. 6° - Na contratagdio de que trata esta Lei, serfio observ_ados os valores dos

vencimentos dos servidores pubhcos efetwos , quando houver fung¢&o correlata.

Paragrafo \inico = Aos contratados: temporarlamente para desenvolv1mento de
Programas de Saude e A551sten01a Soc1a1 0s venc1mentos dos serv1dores publlcos que
ndo tenham ﬁman correlata com serv1dor investido em cargo de prov1mento efetlvo

percebera 0s valores ﬁxados pelo Programa.

' Ai‘t -7°~' i Aplicar se-4 ao contratado os mesmos deveres, pr01b1<;oes 6.
responsab1hdades vigentes para os servidores publicos integrantes do orgao a que forem

v

subordmados descritos pela Lei 006/98.

_“:Art. 8° - O contrato extinguir-se-a:

e e e ;

I - pelo término contfatual;
II — por iniciativa do ééntratado ;
3 Il — por conveﬁenma da Adm1n1sfrag:ao que podera rescmdl 1o umlateralmente‘ j

e a-seu critério; B o |
' fI»V - quanglo o contratado incorrer em falta disciplinar.

V- por morteidb contratado.

Art. 9° - O céntratado em carater temporario fard jus:

I-ao A1,3>°48a1é1:i9; = o
:H —ferlas égréscida cio terc;é constitucional; ke
III - a0 ;aicioﬁalrhbfﬁfno; »

IV —ao adicional de insalubridade, conforme laudo de servigo. -
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Art. 10° - Os contratados na forma desta Lei serfio segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social — '

: Federal.

RGPS, conforme determina o § 13, do artigo 40 da Constitui¢&o

e e, .

o —~—
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Art. 11 - A contratag:ao temporarla devera preceder de processo de selegdo
E N
simplificada, deﬁmdo pelo Poder Executlvo observando 0s Pr1n01p10s de Transparen01a
1

JEE S /' /
e Pubhcldade L o I ™
,-' ’;: \%\EA. :N ’ i ’ ’ ’ h :: g"’ / " /;:‘ \\
e : /Paragrafo Unlco Flca autorlzada a utlllzac;ao de processo seletlvo _]E} reahzado
A SN ,4 [ AN
i . \
L/ pelo Poder Executlvo desde que esteja vigente. ' -
R N

o ; TS Y
g / AFt 12 ‘As despesas decorrentes da‘execugéio da presente Lel correrdo por conta‘
g S v

das‘dotaqoes orcamentdrias proprias, que serao suplementadas caso necessario. k
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;

S _'H
; ““Art. 13 — Esta Lei entra em-vigor- na- data~de* ud qulicagﬁo, revogadas as—"
dlsp051g:oes em contrario. |
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‘ Brejetuba, 19 de julho de 2019.
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