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LEI N"515/2011

ACRESCENTA QUANTITATIVO A0
ESTAGIO REMUNERADO NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DEFINIDO PELA LEI
MIUNICIPAL 340/2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJETUBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
SR. ITAMIR DE SOUZA CHARPINEL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LEL

Art. 1° - O Art. 7° da Lei Municipal n° 385/2008 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
(1]
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Art. 7° - O nimero de vagas para estaglos objeto da presente Lei ndo podera ultrapassar a

06 (seis). sendo estabelecidos por decreto os critérios de selegio dos candidatos.

Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 09 de maio de 2011, revogadas as disposi¢oes ¢m contrario.
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stuba, 20 de junho de 2011.
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ITAMIR DE SOUZA CHARPI
Prefeito Municipal

Publicada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Brejetuba/ES (mural), em 20
de junho de 2011.
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