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LEI N°. 366/2008

CRIA CARGOS PUBLICOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJETUBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, SR.
ITAMIR DE SOUSA CHARPINEL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

. Art. 1° - Ficam criados os cargos abaixo relacionados, devendo ser acrescido o anexo
II da Lei n° 359 de 27 de dezembro de 2007, que passa a vigorar conforme o anexo I desta
lei.

08 (oito) cargos de vigia municipal — Carreira 11

03 (trés) cargos de motorista — Carreira IV

01 (um) cargo de odontélogo — Carretra VI

01 (um) cargo de Agente Fiscal Samitario — Carretra V

01 (um) cargo de ajudante de oficina mecénica — carretra IV
01 (um) cargo de nutricionista — Carreira VI

01 (um) cargo de técnico de informatica — Carreira IV

Art. 2° - Ficam acrescentadas as Leis n°s 009/1998 e 343/2007, as descrigdes,
atribuicdes e requisitos essenciais para provimento nos cargos piiblicos criados por esta lei e
que compdem o anexo 11

“ Art. 3° - Os cargos de nivel superior e de profissdo regulamentada deverdo ser
preenchidos por profissionais devidamente inscritos nos seus respectivos 6rgados de classe.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, que serdo suplementadas, caso necessario.
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Art. 5° — Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagao.

Registre-se, publique-se € cumpra-se.

Brejetuba-ES, 07 de Margo de 2008.

o/
ITAMIR DE SOUSA EL

Prefeito Municipal

- Publicada no Quadro de Avisos (mural) da Prefeitura Municipal de Brejetuba—'ES,' em 07 de
Marco de 2008.
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/ cfe de Gabinete
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ANEXO 1
(ANEXO II, DA LEI N°. 359/2007)

—— e bl N il

GRUPO QUANTITATIVO
OCUPACIONAL

DENOMINACAO DO CARREIRA
CARGO

“ANTERIOR | NOVOS

e ieialif gy sl e T e sl nlieg-o

T e L Al ———

1 08 Vigia Municipal | I
Portaria, 21 03 Motorista AY
23 00 Servente |
Transporte e 20 '. 10 Trabalhador bragal |
| Conservagdo | 57 00 Auxiliar de servigos gerais _ T |
| 19 I 00 Auxiliar Administrativo Y
i35 00 Auxiliar de enfermagem 1
l 27 | 00 Ateadente i) |
03 00 | Técnico de Contabilidade Vv |
" Apoio Técnico - 08 I 00 | Técnico agricola v
l Administrativo 04 00 | Telefonista b 4! |
‘ 01 00 l Protocolista H
0l 00 Digstador 1AY
02 00 Técnico de raio X V
04 00 Agente de transito 1A%
01 00 Instrutor Musical AY,
00 01 Técnmico de Informatica IV
o L. . Degustador de Cafe V.
R 07 00 Agente Fiscal \%
Fisco 03 00 Agente de Arrecadacao A%
02 00 Fiscal de Obras V
] L 01 01 Agente Fiscal Sanitario vV
13 00 Operador de maquinas leves ¢
| pesadas \Y
Obras, Servicos e g‘: 800 g‘l‘ Efdf?lfﬂ g |
Manutenciio ' ciricisa
01 00 01 Almoxarife 11
i2 00 12 Operador de ETA -~ Estacdo de
Tratamento de Agua I |
00 - 0 Ajudante de Oficina Mecanica I\ |
| o 02 02 Assistente social Vi [
& 0l 0l Contador VI
07 09 Meédico VI
04 03 Odontologo Vi
()2 02 Psicologo Vi
02 02 Enfermeiro VI |
01 01 Engenheiro civil Vi
01 00 1] Engenheiro agronomo \%!
0} 00 01 Farmacéutico/bloquinuco VI
: 01 00 01 Assessor jundico Vi
Superior 01 00 01 Fisioterapeua VI
0f 00 01 Bibliotecario V1 |
0l 00 01 Zootecnista Vi |
01 00 0l Administrador em servigos de |
saude VI I
| 0l 00 01 | Administrador Vi
| 01 00 0l Bidlogo VI
' 01 00 01 | Veterindrio VI I
l 00 01 0f | Nutriciomista Vi1
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ANEXO 11

(Atribuicdes de cargos acrescentadas as Leis
009/1997 e 343/2007)
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CARGO AJUDANTE DE OFICINA MECANICA

GRUPO OCUPACIONAL: OBRAS, SERVICOS E MANUTENCAO (Lei 002/97)

CARREIRA IV (Lei 009/98)

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: realizar as atividades de manutengio e reparos em
veiculos € maquinas leves e pesadas da Administraco.

ATRIBUICOES: auxiliar a montagem, manuten¢do ¢ reparos de sistemas de freios, suspenséo,

hidraulicos, motores — quer sejam por combustdo a alcool, gasolina ou diesel, cambios, e todas as
demais partes mecénicas de veiculos ¢ maquinas, bombas hidraulicas, maquinas operatrizes ¢ outros
equipamentos mecanicos, bem como, desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS ESSENCIAIS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
Experiéncia: o cargo exige experi€ncia.
Grau Minimo de Escolaridade: O cargo exige 2° série do 1° grau.

Esforco mental/visual: O cargo compreende tarefas que exigem atengdo mental/visual para serem
executadas.

Responsabilidade pelo patriménio: Ha possibilidades de perdas em razio de descuidos, razdo pela
qual a atengdo no trabalho devera ser constante.

Equipamentos utilizado: as ferramentas necessdrias para a execugdo dos servigos, como macaco,

chaves de fenda, alicates, enfim, todos os necessdrios aos reparos, com excegdo dos de alta
tecnologia e/ou incompativeis com a escolaridade exigida.

CARGA HORARIA: definida pela Administragio com respeito ds normas constitucionais
vigentes.
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CARGO NUTRICIONISTA

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR (Lei 002/97)

CARREIRA VI (Lei 009/98)

DESCRICAQO SUMARIA DO CARGO: visa promover a seguranga alimentar € & atengdo
dietética de servidores, € da populacio em geral que estejam ou ndo ligadas diretamente ao

fornecimento de alimentos pela Administracao.

ATRIBUICOES: O nutricionista deve atuar visando a seguranca alimentar e a atencfo dietética,

. em todas as areas do conhecimento em que a alimentagdo ¢ nutricdo se apresentem fundamentais
- para a promogio, manutencio e recuperagdo da saude e prevencdo de doencas de individuos ou
grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em principios

éticos, com reflexdes sobre a realidade econdmica, politica, social e cultural, devendo desenvolver

suas atividades especialmente na elaboragdo de cardapio adequado na merenda escolar € no pronto

atendimento de saide do municipio, quando necessario, bem como, nos demais casos em que for
solicitado.

REQUISITOS ESSENCIAIS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO

Experiéncia:
0 cargo ndo exige experiéncia.

Grau de escolaridade:
Curso superior

CARGA HORARIA: definida pela Administragio com respeito as normas constitucionais
‘ vigentes.
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CARGO TECNICO DE INFORMATICA

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO (Lei 002/97)

CARREIRA IV (Lei 009/98)

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Desenvolver atividades de suporte técnico aos usudrios de
microcomputadores, envolvendo utilizagdo de aplicativos e problemas de hardware e software.

ATRIBUICOES:

- Prestar suporte técnico aos usudrios de microcomputadores, no tocante ao uso de software basico,
aplicativos, servigos de informética e de redes em geral. -

- Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagdes recebidas dos usuarios,
buscando solucdo para os mesmos ou solicitando apoio superior.

- Desenvolver aplicacdes baseadas em software, utilizando técnicas apropriadas, mantendo a

documentacido dos sistemas e registros de uso dos recursos de informatica.
- Participar da implantagio e manutengfo de sistemas, bem como desenvolver trabalhos de

montagem, simulacdo e testes de programas.

- Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sistemas em processamento, solucionando
irregularidades ocorridas durante a operagdo.

- Contribuir em treinamentos de usuarios, no uso de recursos de informatica, incluindo a preparagdo
de ambiente, equipamento ¢ material didatico.

- Auxiliar na organizac¢do de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area
de atuacdo para assegurar a pronta localizagdo de dados.

- Zelar pela guarda, conservagdo, manuten¢io e limpeza dos equipamentos, instrumentos ¢
materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

- Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacdes tecnologicas de sua area de atuagio e

das necessidades do setor/departamento.
- Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior.

REQUISITOS ESSENCIAIS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO

Experiéncia:
0 cargo nio exige experiéncia.

Grau de escolaridade:
Segundo Grau completo ¢ por tratar-se de fungdo com formagéo técnica especitica, o servidor deve
comprovar seu conhecimento de informatica.

CARGA HORARIA: definida pela Administragio com respeito as normas constitucionais
vigentes.
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