LEI N* 31272006

ALTERA TABELA DE VENCIMENTOS,
INSTITUL PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJETUBA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, SR. OLANDINO BELISARIO COCO, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituida a promogio por antiguidade ¢ merecimento aos Servidores
Pablicos Municipais do magisténo do Municipio de Brejetuba-ES.

Paragrafo amico — para ter os beneficios desta let ndo podera o servidor ter faitas
injustificadas ao servico, bem como, ter sofndo qualquer penahdade decorrente do
SEIVICO.

Art. 2°- Os vencimentos dos servidores do magistério piblico municipal so os
consignados na tabela salarial constante do anexo I desta le1, que também dispfe sobre a
aplicacdo do plano de carreira.

Art. 3°- A promocgio far-se-2 obedecendo intersticio de 02 (dois) anos de exercicio de
cargo efetivo, computando-se o periodo de estagio probatorio.

§ 1°. — Nao sera computado qualquer periodo de servigo prestado a Admmmstracio em
decorréncia de contratacdo temporaria, exercicio de cargo comissionado, salvo se ja
efetivo e de licenga para trato de interesse particular.

§ 2°. - As promogdes por antiguidade e merecimento deverdo ocorrer bienalmente
respeitando-se a data de posse dos cargos ocupados pelos servidores.

Art. 4° - As nomeacgdes dos concursados far-se-4 sempre na classe “A” de cada carreira
a que pertence o cargo.

Art. 5° — O enquadramento dos atuais ocupantes dos cargos de provimento efetivo do
magisténo far-se-a obedecidos os seguintes Critérios:

I- Na classe referente as atividades correlatas ou da mesma natureza de
trabalho do seu cargo estabelecida no art. 6°, inc. I, da Le1 008/98;

I No Nivel de acordo com o grau de formacao profissional estabelecido no
art. 6°, inc. I, da Lei 008/98,;

III- Na referéncia, conforme instituida por esta lei, respeitando-se a data de
ingresso do servidor no servigo piblico, situada tantas vezes acima quantos forem os
nameros inteiros decorrentes da divisio do tempo de servigo pablico efetivamente
prestado ao Municipio de Brejetuba, em carater efetivo, por intersticio de dois anos. W



§ 1° - O enquadramento dos atuais servidores ndo acarretara redugdo de remuneracgdo e
scus efeitos financeiros serdo a partir de sua publicacdo, ressalvada a retroatividade
prevista na propria lei.

§ 2° - O Preferto Municipal baixara, no prazo de tninta dias através de ato especifico, as
normas complementares pam operacionalizagdo do enquadramento dos servidores de
que trata este artigo.

§ 3°. A partir do enquadramento as regras para concess3o da promog¢do obedecerdo ao
disposto nesta lei.

Art. 6°. — Nenhum servidor percebera, proporcionalmente, vencimento de valor infenor
a0 salano minimo fixado pelo Governo Federal.

Art. 7° - Para a execuc¢iio da presente Lei, o Prefeito Municipal acatara o disposto nos
diplomas legais, niio podendo despender mais de 54% (cingiienta € quatro por cento)
das receitas com pagamento de pessoal.

Art. 8°- O Art. 4° da Lei 008/98, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 4° - A Estrutura Prevista no artigo anterior considera, para efeitos desta
lei:

I...

II...

IL..

IV. referéncia - a designagdo por letras alfabéticas correspondentes a cada
carreira onde se enquadra o cargo, constituindo a linha natural horizontal de promogéo
do Servidor.

V- piso de vencimento salarial profissional — a unidade de valor monetarno
minimo estabelecido para a carreira;

VI- quadro do magistério — categona de servidor legalmente mvestido em
cargo publico municipal de provimento efetivo no exercicio de fungio de magisténo.

VII- Funcies do magistério — conjuntos de atribuigées desempenhadas na
escola ou em orgdos ¢ umdades técnicas da Secretana anmpal de Educac¢do por
ocupantes de cargos integrantes do quadro do magistério, assim identificadas:

a) funcio de docéncia: regéncia de classe;

b) funciio pedagdgica: administracdo escolar, planejamento educacional,
inspecdo escolar, supervisdo escolar, coordenag¢do de¢ area, coordenagdo escolar,
oriemtacdio educacional, pesquisa educacional, dire¢do de unidade escolar,
acompanhamento/controle ¢ avaliagdo de atividades educacionais, assessoramento em
assuntos educacionais, outras atividades de natureza assemelhada;

VIIL...

IX...

X- promogiio — é a passagem do profissional da educagdo, efetivo, de uma
referéncia para outra.”

Art. 9°- O Art. 6° da Lei 008/98, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 6° - ...
IL..



“A'.t- 60 “ one

L..
a...
b...
-
IL..
a...
b...
Coee
d...
€...

iy

Il - por referéncia — sendo a designagio por letras alfabéticas
correspondentes a cada carreira onde se enquadra o cargo, constituindo a linha natural
horizontal de promogio do Servidor, considerando sua data de admissdo, os intersticios
de 02 (do1s) anos para cada promogio € o preenchimento dos requisitos legais para obté-
la-il?

Art. 10 - Esta Le1 entra em vigor na de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de
julho de 2006, revogando as disposigdes em contrério.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Brejetuba-ES, 16 de Agosto de 2006.

OLANDINO BELISARIO COCO
Prefeito Municipal

Publicada no quadro de Avisos (mural) da Prefeitura Municipal de Brejetuba-ES, em 16

de Agosto de 2006.
A AS
Chefe de'Gabin
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