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DECRETO 777/2023
Disp6e = sobre as consignacdes
facultativas em folha de pagamento

para os servidores ativos em regime
efetivo, contratados em designagdo
temporaria, comissionados e agentes
politicos do Poder Executivo
Municipal.

O Municipio de Brejetuba, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais.

DECRETA:

Art. 12 - Fica regulamentada a consignacdo em folha de pagamento para
servidores do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico: Os drgdos responsdveis pela elaboracdo da folha de
pagamento dos servidores publicos e entidades consignatarias
conveniadas ao municipio deverdao observar as normas estabelecidas
neste Decreto, relativamente as consignacdes facultativas.

Art. 22 - S3o consideradas consignacgdes facultativas:
| - Amortizacdo de empréstimos ou financiamentos junto a instituicdes
financeiras;

Il - Contribuicdes vertidas a entidade fechada ou aberta de previdéncia
privada;

lIl - Consignacgdes relativas a seguro de vida, contas de telefone, vale gas e
outros, consignados por intermédio de associagdo ou sindicato
conveniado ao municipio;

IV - Consignagdes relativas a pagamento de despesas por servigos
prestados direta ou indiretamente por sindicato ou associacdo conveniado
ao municipio;

V - Contribui¢cdes voluntdrias a sindicgto ou associacdo de servidores
conveniados ao municipio;
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Art. 32 - A consignacdo facultativa em folha de pagamento serd realizada
mediante autorizagdo expressa do servidor perante o consignatario.

Art. 42 - As entidades consignatarias, devidamente credenciadas pelo
Municipio, comunicardo ao 6rgdo/setor que processar a folha de

pagamento do servidor, para que realize a consignacdo em folha de
pagamento na forma autorizada.

Art. 52 - A soma das consignag¢des facultativas ndo poderd ultrapassar a

trinta por cento do vencimento e vantagens permanentes atribuidos ao
servidor publico.

Art. 62 - O célculo da margem consignavel sera o percentual de 30% (trinta
por cento) do vencimento e vantagens permanentes percebidos pelo
servidor. Mgt

§ 12 - Entende-se por vencimento e vantagens permanentes o somatdrio
dos valores recebidos a titulo de vencimento base, quinquénio, férias-
prémio, subsidio, progressdes e promog¢des incorporados continuamente
a folha de pagamento do servidor;

§ 22 - O Calculo da margem consignavel ndo incidira sobre qualquer
vantagem pecunidria transitéria tais como: didrias, ajuda de custo, auxilio
alimentacdo, auxilio transporte, 132 saldrio, adicional noturno, horas
extras, horas aulas adicionais, valores pagos a titulos de diferencas e
qualquer outro tipo de auxilio ou beneficio que possua carater transitério.
§ 32 - O municipio emitird declaragcdo de margem consigndvel, com
validade de 05 (cinco) dias Uteis, enderecgada a instituicdo que o servidor
pretenda realizar a consignacgao.

§ 42 - As instituicdes consignatdrias nao poderdao firmar contratos e
realizar consignagdes em valor superior ao constante na declaracdo de

que trata o §20 emitida pelo municipio.

§ 52 - Quando o servidor ndo possuir margem consignavel disponivel, sera
emitida declaragdo com margem zerada, podendo nestes casos as
instituicdes consignatarias realizarem renovagdo ou renegociagcdes em

valores mensais iguais ou inferiores as gpnsignacdes preexistgntes
mesma instituicao. =
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Art. 72 - As consignagBes compulsérias tem prioridade sobre as
facultativas.

Art. 82 - O Municipio de Brejetuba-ES ndo se responsabiliza pelo
pagamento de consigna¢des dos servidores, quando esses forem
exonerados, demitidos, cassados, usufruirem de afastamento sem
remunera¢do, ou de qualquer forma venham a ndo receber sua
remuneragao.

§ 12 - Quando de qualquer forma, houve erro de processamento ou falha
na retencdo da consignagao, a instituicdo consignataria deverd proceder a

cobranga diretamente ao servidor, ndo havendo responsabilidade do
municipio.

Art. 92 - As consignagdes em folha de pagamento, objeto deste
regulamento, ndo implicam em corresponsabilidade do municipio, por
dividas ou compromissos de natureza pecudria assumida pelo servidor
junto as entidades consignatdrias. |

Art. 102 - O empréstimo em dinheiro consignado em folha de pagamento
por instituicoes financeiras podera ser efetuado até o prazo maximo de
120 (cento e vinte) meses para servidores efetivos, até o limite do
mandato em curso para os agentes politicos e servidores ocupantes de
cargos comissionados e até o término do ano em curso para os servidores
contratados por tempo determinado.

Art. 112 - A concessdo de empréstimo em dinheiro efetuado por
instituicoes financeiras obedecerd as disposi¢cdes a seguir:
| - as prestagdes mensais relativas a empréstimo em dinheiro consignado

dever3o cser sucessivac e iguais desde a primeira até a dGltima parcela, n3o
podendo existir qualquer residuo ou saldo ao final do pagamento;

Il - podera a instituicdo financeira exigir outra garantia além da
consignagao em folha, nos casos de servidores ocupantes de cargos
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8§19 - Serd permitida a portabilidade de operacdes de crédito, na forma da
RESOLUGAO No 4.292/2013 do BACEN, observadas'as disposicoes deste
decreto.

§2¢ - A portabilidade de operagbes de crédito prevista no §12 somente
sera permitida para uma instituigdo proponente conveniada ao municipio.
§32 - Havendo concretizacdo da portabilidade de operacdo de crédito
consignado, cabera a institui¢cdo credora original comunicar ao setor que
processar a folha de pagamento do respectivo servidor o encerramento da
consignacdo original, e cabera a instituicdo proponente comunicar ao
setor que processar a folha de pagamento do respectivo servidor o inicio
da nova consignacao.
§42 - Se a operagdo de crédito resultante da portabilidade junto a
instituicdo proponente for de consignacdo mensal igual ou inferior ao
valor da operagio de crédito da instituicio credora original, fica
dispensada a verificagdo de margem consignavel na forma do art. 60, §30
deste regulamento.
§52 - Se a operagdao de crédito resultante da portabilidade junto a
instituicdo proponente for de consignagao mensal superior ao valor da
operacdao de crédito da instituicdo credora original, fica obrigada a
‘ verificagdo de margem consignavel na forma do art. 60, :§30 deste
regulamento. ‘

Art. 122 - Para as consigna¢des em folha de pagamento que por sua
natureza possuirem variacdo mensal, tais como vale gas, contas de
telefone e outros, deverdo ser encaminhados mensalmente ao setor de
Recursos Humanos as informacgdes para consignagao na forma a seguir:

§12 - As informacgdes serdao encaminhadas ao setor de Recursos Humanos
em formato do programa Microsoft Excel com extensdo (.xls) ou (.xlsx).

§22 - A planilha devera constar a matricula, nome e valor a consignar,

obedecendo ao seguinte leiaute:

§32 - O arquivo devera ser encaminhado via e-mail da instituicdo
consignataria para o setor de Recursos Humanos do érgdo que o servidor
estiver vinculado.
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§42 - O nome do arquivo, assunto e corpo do e-mail devem ser
devidamente identificados com o objeto do encaminhamento, na forma a
seguir: ‘
Assunto: Consignacdes Maio/2022

Corpo do E-mail: Encaminhamos em anexo planilha referente a
maio/2022 com valores de consignacdes referentes #INDICAR TIPO DE
CONSIGNAGAO, TELEFONE/VALE GAS E ETC... #da instituicdo consignataria
#INDICAR NOME DA INSTITUICAO#. |

Nome do arquivo anexo:

Consignagdes - TIPO DE CONSIGNAGCAO — NOME/SIGLA DA INSTITUICAO -
Maio/2022.xls

§52 - O ndo encaminhamento das informagdes nos moldes deste artigo
podera acarretar a recusa do processamento das informacdes em folha de
pagamento, devendo o setor de recursos humanos responder o e-mail
indicando o motivo da recusa.

BREJETUBA
15 de dezembro de 1

§62 - O encaminhamento das informagdes ao setor de Recursos Humanos
deverd ocorrer até o dia 15 (quinze) de cada més.
‘ §72 - O setor de Recursos Humanos realizard a importagcao dos dados
~ contidos na planilha diretamente para o sistema de folha de pagamento a
fim de realizar a consignagdo dos profissionais listados. :
§82 - A leitura dos dados e valores a consignar serd realizada por
matricula, de forma que havendo inconsisténcias ou erros na numeragao
das matriculas, acarretard a ndo consignagdo nos casos de matriculas
invélidas, ou acarretara a consignacdo a outros servidores no caso de
matriculas trocadas.

Art. 132 — Para as consignagGes com valores fixos mensais em que haja
revisdo, reajuste, corre¢do ou de qualquer forma haja alteragdes de
valores exporadicamente, tais como contribuicdes sindicais voluntérias,
contribuicdes voluntirias de associag3o, seguro de vida e outros, as novas
inclusOes, reajustes, correcdes ou alteracdes de valores deverdao ser
comunicados via oficio ao setor que processar a folha de pagamento de
cada servidor.
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Art. 142 - Cabera ao Municipio de Brejetuba-ES, a realizacdo de descontos
em folha de pagamento e Matricula Nome Valor 9999 EXEMPLIFICACAO
EXEMPLIFICAGAO 100,00 repasses as instituicdes consignatarias mediante
transferéncias bancérias, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da
competéncia que ocorrer a consignacao.

§12 - O municipio encaminhard as consignatdrias relatério
correspondente aos valores individuais retidos dos servidores e
repassados mediante transferéncia bancaria.

§22 — O municipio ndo se responsabilizard pela alimentacdo de nenhum
sistema de informagdo préprio da consignatdria para fins de
gerenciamento das consignacdes.

Art. 152 - Havendo constatagdo de valor consignado indevidamente ou a
maior, deverd a instituicdo consignatéria realizar a devolucdo dos valores
diretamente ao servidor.

Art. 162 - O consignatdrio que agir em prejuizo do consighante ou do
Municipio de Brejetuba-ES, transgredir normas estabelecidas, transferir,
ceder, vender o sublocar o crédito a terceiros, observado o contraditério e
a ampla defesa, estara, a critério da Administracdo, sujeito ao
cancelamento do convénio de consignagao.

Art. 172 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

jetuba/ES, 06 de Julho de 2023.
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efeito Municipal

Publicada no quadro de avisos e no sitio eletrénico da itura Municipal de Brejetuba-ES, 06 de julho de

2023.
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Chefe Gabinete
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